
Gesundheits- und Sicherheits-Richtlinie
Principle erkennt ihre rechtlichen und moralischen Verpflichtungen an und verpflichtet sich ebenso dazu, soweit 
dies praktikabel ist, die Sicherheit, Gesundheit und das Wohlergehen der direkten, indirekten Mitarbeiter und der 
Öffentlichkeit zu gewährleisten, sofern diese von den Aktivitäten oder Produkten des Unternehmens betroffen sind. 
Zweck dieser Richtlinie ist es, unsere wichtigsten Grundsätze für die Förderung und Verbesserung gesunder und 
sicherer Arbeitsbereiche aufzuzeigen.

“Kein Job ist so wichtig oder dringend, dass er nicht sicher durchgeführt werden kann”

Als Teil unseres Netzwerks anerkannter Partner möchten wir Sie bitten, unsere Verpflichtung zur kontinuierlichen 
Verbesserung gesunder und sicherer Arbeitsweisen zu unterstützen, indem Sie unsere Gesundheits- und 
Sicherheitsrichtlinie* lesen und die folgenden Verpflichtungen einhalten.

GESUNDHEITS- UND SICHERHEITSVERPFLICHTUNGEN

Wir verstehen unsere Risiken Wir verstehen die mit unserem Angebot verbundenen Risiken und haben geeignete 
Mechanismen implementiert, um diese zu managen.

Allgemeine Verpflichtung Die Berücksichtigung der Gesundheit und Sicherheit aller Mitarbeiter, Auftragnehmer, 
Kunden und der Öffentlichkeit steht im Mittelpunkt unserer Geschäftsentscheidungen.

Hauptverpflichtung Die Verantwortung für Gesundheit und Sicherheit wurde einem Senior Manager 
innerhalb des Unternehmens übertragen.

Wir halten uns an die Gesetze

Unser Unternehmen wird alle nationalen und lokalen gesetzlichen Anforderungen 
erfüllen und wir haben Gesundheits- und Sicherheits-vorkehrungen getroffen, die allen 
relevanten Interessengruppen (z.B. Mitarbeitern, Subunternehmern, Kunden usw.) 
mitgeteilt werden.

Wir halten uns an die 
Branchenrichtlinien

Unser Unternehmen wird die branchenspezifischen Standards und Vorschriften  
einhalten.

Wir bewerten und verstehen  
unsere Risiken

Alle operativen Risiken vor Ort werden vor Arbeitsbeginn bewertet und entsprechende 
Kontrollmaßnahmen vereinbart, umgesetzt und aufrecht-erhalten.

Wir sind geschult und kompetent
Alle direkten und indirekten Mitarbeiter sind ausreichend geschult und kompetent. Es 
werden geeignete Schulungen und Beratungen angeboten, damit sie in einem Umfeld 
arbeiten können, in dem die Risiken so weit wie möglich reduziert wurden.

Untervergabe von Aufträgen

Ohne vorherige schriftliche Zustimmung von Principle werden wir keine weiteren 
Arbeiten in der Lieferkette vergeben, da dies zu zusätzlichen Risiken führt. 

Wir bewerten unsere Lieferanten vor jeder Bestellung um sicherzustellen, dass sie  
über angemessene Gesundheits- und Sicherheitsvorkehrungen verfügen, die es  
ihnen ermöglichen, eine sichere und gesundheitlich unbedenkliche Dienstleistung  
zu erbringen.

Management von Subunternehmern

Nach der Genehmigung des Einsatzes von Subunternehmern verstehen wir umfänglich 
die zusätzlichen Kontrollen, die nötig sind und implementiert werden müssen. 
Wir werden mit Principle zusammen-arbeiten, um sicherzustellen, dass sichere 
Arbeitssysteme vorhanden sind und erforderliche Inspektionen durchgeführt werden, 
um ein angemessenes Management der Unterauftragnehmer nachzuweisen.

* Eine Kopie der Principle - Grundsatzerklärung finden Sie im Abschnitt “Arbeitsweise” des Portals 360 unter der Überschrift “Hilfe”.



Wir akzeptieren und stimmen zu, an dieser Gesundheits- und Sicherheits-Richtlinie zu arbeiten 
und wir werden sie an unsere Mitarbeiter kommunizieren.
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GESUNDHEITS- UND SICHERHEITSVERPFLICHTUNGEN

Wir werden alles tun, um Unfälle 
und Zwischenfälle zu vermeiden

Es sind angemessene Maßnahmen zu ergreifen, um Unfälle und Störungen zu 
vermeiden, indem die Ursachen von Gefahren in der Arbeitsumgebung soweit wie 
möglich minimiert und kontrolliert werden. Dies gilt sowohl für das Firmengelände als 
auch für jeden anderen Ort, an dem wir tätig sind.

Wir werden es laut aussprechen Wenn Gefahren oder unsichere Praktiken beobachtet werden, werden diese laut 
ausgesprochen und dem "Verantwortlichen" sofort gemeldet.

Wir arbeiten in der Höhe sicher
Wir erkennen die mit dem Arbeiten in der Höhe verbundenen Risiken und stellen 
sicher, dass Sicherungsmaßnahmen vorhanden sind, um Abstürze aus der Höhe und 
herabfallende Materialien zu verhindern.

Wir arbeiten mit elektrischen 
Komponenten sicher

Die gesamte Verdrahtung der elektrischen Komponenten wird von Elektrikern 
durchgeführt, die gemäß den nationalen Normen und Vorschriften qualifiziert sind.

Alle erforderlichen Genehmigungen 
sind vorhanden Alle für gefährliche Tätigkeiten erforderlichen Genehmigungen sind vorhanden.

Wir werden Aufzeichnungen führen Entsprechende Gesundheits- und Sicherheitsaufzeichnungen werden geführt, z.B. 
Schulungen, Überwachung, Unfallinformationen usw.

Wir glauben, dass jeder das Recht 
hat, in einer sicheren Umgebung  
zu arbeiten.

Der Zugang zu sauberen Toilettenanlagen, Trinkwasser und gegebenenfalls sicheren 
Lebensmittellagern muss gewährleistet sein. Die Arbeitsumgebung muss sicher und 
hygienisch sein.

Wir unterstützen Prüfungen und 
Inspektionen in vollem Umfang

Wir verpflichten uns zu regelmäßigen Audits und Inspektionen, da wir die Bedeutung 
der Zusammenarbeit bei der Identifizierung verbesserungswürdiger Bereiche als sehr 
wichtig ansehen.

Nur wenn wir unsere Leistungen permanent überprüfen und entsprechende 
Informationen austauschen, können wir uns weiter verbessern.

Wir werden Gesundheit wie 
Sicherheit behandeln

Wir verstehen die Wichtigkeit von gesunden Mitarbeitern und unterstützen Principle bei 
der erfolgreichen Erreichung ihrer Gesundheitsziele 2018/2019.

Wir fördern eine positive Kultur

Wir werden eine positive Gesundheits- und Sicherheitskultur fördern, die von 
der Unternehmensführung geleitet wird. Wir haben eine Kultur, in der es keine 
Schuldzuweisungen gibt und jeder ermutigt wird, offen und ehrlich über Gesundheit und 
Sicherheit zu sprechen. Wir unterstützen Principle, indem wir entsprechende Initiativen 
ergreifen, die für unsere Arbeit für Sie relevant sein können.
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